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DIREZIONE OFFERTA FORMATIVA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

   

1.  Offerta Formativa a.a. 2024/2025 - Regolamenti Didattici dei corsi di studi 
inseriti nelle schede SUA-CdS 2024/2025: parere 

HA DELIBERATO 
­ di esprimere parere favorevole in ordine ai Regolamenti didattici dei 

corsi di studio inseriti nelle schede SUA-CdS a.a. 2024/2025 adeguati 
al Format predisposto dal Presidio della Qualità (PQA); 

­ di prendere atto dell’assetto dell’Offerta formativa, secondo il riepilogo 
dei corsi di studio per l’a.a. 2024/2025 riportato nella relazione 
istruttoria, per un totale di n. 134 corsi; 

­ di dare sin d’ora mandato al Rettore ad apportare eventuali integrazioni 
e/o modificazioni, non sostanziali, che si rendessero necessarie fino 
alla scadenza ministeriale di chiusura di tutti i quadri delle schede SUA-
CdS. 

   

DIREZIONE OFFERTA FORMATIVA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

 

1bis Richiesta rappresentanza studentesca: attivazione del servizio di 
Counseling Psicologico nel Dipartimento Jonico in Sistemi Giuridici ed 
Economici del Mediterraneo: Società, Ambiente, Culture – Sede di Taranto 

HA DELIBERATO 
di rinviare l’esame dell’argomento in oggetto ad una prossima riunione, con 
invito alla competente Direzione Offerta Formativa e Servizi agli Studenti a 
vagliare la fattibilità e le modalità di attivazione del Servizio di Counseling 
Psicologico nella sede di Taranto. 

 

RETTORATO/DIREZIONE GENERALE 

   

2.  Piano triennale dei fabbisogni di personale 2024-2026: attuazione HA DELIBERATO 
­ di approvare l’utilizzo di 0,60 Punti Organico, rinvenienti dalle risorse di 

cui al DM n. 795/2023 per l’assunzione di n. 2 unità, da reclutare 
mediante scorrimento della graduatoria approvata con D.D.G. n. 1138 
del 29.06.2022, relativa al concorso pubblico, per esami, a n. 1 posto di 
categoria D – posizione economica D1 – area amministrativa gestionale 
– con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, con regime 
di impegno a tempo pieno, profilo esperto per le procedure formative, 
progettuali e di monitoraggio del Servizio Civile presso l’Università degli 
Studi di Bari Aldo Moro, bandito con D.D.G. n. 1136 del 13.10.2021; 

­ di approvare l’utilizzo di 0,30 Punti Organico, rinvenienti dalle risorse di 
cui al DM n. 795/2023 per l’assunzione di n. 1 unità, da reclutare 
mediante scorrimento dalla graduatoria approvata con D.D.G. n. 1667 
del 07.10.2022, relativa al concorso pubblico, per esami, a n. 1 posto di 
cat. D - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati – con 



Il Consiglio di Amministrazione, nella riunione straordinaria del 13.06.2024, 
 

 2 

rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, con regime di 
impegno a tempo pieno, profilo Tecnico esperto di laboratorio a 
supporto delle attività del Dipartimento dell’Emergenza e dei Trapianti 
di Organi, bandito con D.D.G. n. 986/22, per le esigenze del 
Dipartimento di Medicina di Precisione e Rigenerativa e Area Jonica 
(DiMePRe-J). 

   

DIREZIONE RICERCA, TERZA MISSIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE 

   

3.  Dottorato di Ricerca XL ciclo a.a. 2024/2025: adempimenti HA DELIBERATO 
­ di rideterminare i contributi di iscrizione alle prove concorsuali relative ai 

corsi di dottorato di ricerca XL ciclo, a.a. 2024/2025, nella seguente 
misura: 

• € 40,00, per i canditati residenti in Italia e in Paesi UE; 

• € 20,00, per i candidati residenti in Paesi extra UE; 
 

­ di invitare la competente Direzione Ricerca, Terza Missione e 
Internazionalizzazione a tenere conto della richiesta, di cui in premessa, 
di individuazione ed indicazione preventiva dei Paesi di destinazione dei 
soggiorni all’estero previsti nell’ambito dei corsi di dottorato di ricerca. 

 


